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E3 facebook.com/familienzentrum.magdeburg (Ab 12 Jahren in der Reintegrationsklasse und nach dem SchluSS-Konzept)



Was bedeutet RIK?

Reintegration von Schiilern des 6./8.
Schulbesuchjahres der Sekundar- bzw.
Gemeinschaftsschulen in das Regel-
schulsystem/Produktive Lernen oder
Werk-statt-Schule”.

Was ist das SchluSS-Konzept?

Schulverweigernde Kinder und
Jugendliche kdnnen fiir 14 Tage ein
Praktikum machen, um anschlieBend in
die Regelklassen zuriickzukehren.

Unser Leistungsangebot

Ziel- und praxisorientiertes Lernen

im kleinen Klassenverband.

Die Schiiler erhalten ein alternatives Beschulungsan-
gebot in einer festen Lerngruppe. An drei Tagen in der
Woche findet Unterricht statt, der sich inhaltlich am
Produktiven Lernen orientiert.

Unterricht in der Werkstatt und iiber

kreative Angebote

An zwei Tagen pro Woche kinnen die Schiiler in der
Jugendwerkstatt praktische Fertigkeiten ausprobieren.
Zusatzlich gibt es regelméRige kreative Angebote
(Theater- und Medienprojekte), in denen den Schiilern
weitere Wissensfelder erdffnet werden.

Alle Angebote finden in einem Haus statt und werden
von einem professionellen Team angeleitet. Dazu zahlt
auch die sozialpadagogische Begleitung der Schiiler
und der Familien.

Zielgruppe

Schiiler mit besonderem Forderbedarf, die sich der
Schule aus unterschiedlichen Griinden verweigern
oder ihrer Schulpflicht nur sporadisch nachkommen.
Zum Beispiel:

« Schulunlust / Lernschwache / zerriittetes
Lehrer-Schiiler-Verhaltnis

- mehrfacher Klassen- und Schulwechsel
(Sitzenbleiben)

« Konflikte mit Gleichaltrigen / Mobbing /
Defizite im Elternhaus

«Verweigerung von Regeln und Vorgaben

Unsere Ziele

Die Begleitung der Schiiler bei der Wiedereinglie-
derung in die Regelschule, die Integration in das
Produktive Lernen oder die Uberfiihrung in das Projekt
Werk-statt-Schule sind unsere erkldrten Ziele.

Fiir uns heiB3t das:

« Neugier wecken / Motivation fordern / Freude am
Lernen vermitteln

« Entwicklung von Schliisselqualifikationen
(Piinktlichkeit, Zuverldssigkeit)

« Aufbau von Sozialkompetenzen
(Kommunikations- und Teamfahigkeit)

« Bearbeitung sozialer Problemlagen

« Aufarbeitung von Schuldefiziten und Entwicklung
von Lerntechniken

Riidiger Donig
Werkstattleiter/

fachl. Anleiter Holzbereich \

Lysann Kruse
Sozialarbeiterin fiir die RIK

rechts: Angela Mund
fachl. Anleiterin
Kreativbereich
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Jutta Rufft &
Angela Kiistner
Lehrerinnen fiir die RIK




